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POLITICA DE PRIVACIDADE(LGPD)

AJS Industria e Servigos LTDA
Em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (LGPD)
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1. Objetivo

Esta Politica de Privacidade, tem por objetivo informar como a AJS Industria e Servigos LTDA
coleta, utiliza, armazena, compartilha e protege os dados pessoais que trata, em
conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD) e demais
normas aplicaveis.

A Politica descreve, ainda, os direitos dos titulares e as diretrizes internas de governancga de
dados que devem ser observadas por todos os que tratam dados pessoais em nome da
empresa.

2. Abrangéncia

Esta Politica aplica-se a todas as operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas pela
AJS, abrangendo os dados de:

* Clientes, usuarios e potenciais clientes;

» Fornecedores, prestadores de servigo e parceiros comerciais (e seus representantes);
* Colaboradores, estagiarios, aprendizes e candidatos a vagas;

* Visitantes de sites, sistemas e instalagdes da empresa.

Aplica-se, ainda, a todos os sécios, administradores, colaboradores e terceiros que tratem
dados pessoais em nome da AJS, que devem observar as diretrizes aqui estabelecidas.

3. Definigoes

Para os fins desta Politica, consideram-se as seguintes defini¢des, conforme a LGPD:

Informacgéo relacionada a pessoa natural identificada ou
Dado pessoal identificavel (ex.: nome, CPF, e-mail, enderego, dados de
localizagao).

Dado sobre origem racial ou étnica, convicgao religiosa, opiniao
politica, filiacdo a sindicato ou organizagao de carater religioso,
filoséfico ou politico, dado referente a saude, a vida sexual,
dado genético ou biométrico.

Dado pessoal sensivel

Pessoa natural a quem se referem os dados pessoais objeto de

Titular tratamento.

Toda operacgao realizada com dados pessoais, como coleta,
Tratamento uso, acesso, armazenamento, compartilhamento, transferéncia
e eliminacgao.

Pessoa a quem competem as decisdes sobre o tratamento de

G e dados pessoais — neste caso, a AJS Industria e Servigos LTDA.

Pessoa que realiza o tratamento de dados pessoais em nome

Operador do controlador.

Pessoa indicada pela AJS para atuar como canal de
Encarregado (DPO) comunicagao entre o controlador, os titulares e a Autoridade
Nacional de Protecédo de Dados (ANPD).
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Manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o titular
Consentimento concorda com o tratamento de seus dados para finalidade
determinada.

Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados, 6rgao responsavel

Al por fiscalizar e regulamentar a aplicagéo da LGPD.

4. Principios do Tratamento de Dados

A AJS realiza o tratamento de dados pessoais com base nos principios previstos no art. 6°
da LGPD:

* Finalidade: tratamento para propdsitos legitimos, especificos e informados ao titular;
» Adequacao: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas;
* Necessidade: limitagdo ao minimo de dados necessarios as finalidades;

+ Livre acesso: garantia ao titular de consulta facilitada sobre o tratamento de seus
dados;

* Qualidade dos dados: exatidao, clareza e atualizagao dos dados;

« Transparéncia: informacdes claras e acessiveis sobre o tratamento;

» Segurancga: medidas técnicas e administrativas de protecao dos dados;
* Prevencéo: adogao de medidas para prevenir danos;

* Nao discriminacdo: vedacado de tratamento para fins discriminatérios ilicitos ou
abusivos;

* Responsabilizacdo e prestacdo de contas: demonstracdo da adocdo de medidas
eficazes de conformidade.

5. Dados Pessoais Tratados
A depender da relagdo com a AJS, podem ser tratadas as seguintes categorias de dados:

» Dados cadastrais e de identificagdo: nome, CPF/CNPJ, RG, data de nascimento;
» Dados de contato: e-mail, telefone, endereco;

* Dados financeiros e contratuais: dados bancérios, informacbes de pagamento e
faturamento;

+ Dados profissionais (colaboradores e candidatos): curriculo, histérico profissional,
dados de folha de pagamento e beneficios;

» Dados de navegacdo e dispositivos: endereco IP, cookies e registros de acesso a
sistemas e site;

» Dados sensiveis: tratados apenas quando estritamente necessario e amparado em
hipotese legal (ex.: dados de saude para fins ocupacionais).

6. Finalidades do Tratamento

Os dados pessoais sao tratados para finalidades legitimas, entre as quais:
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» Execucao de contratos e prestacao de servicos;

» Atendimento a clientes, fornecedores e demais partes interessadas;

» Cumprimento de obrigacdes legais, regulatérias, trabalhistas e fiscais;

» (Gestao de pessoas, recrutamento e selegao;

» Faturamento, cobranga e prevencao a fraudes;

» Comunicagdes institucionais e, quando autorizado, comunicag¢des de marketing;
» Seguranca da informacéo e das instalacgoes.

7. Bases Legais para o Tratamento

Todo tratamento de dados realizado pela AJS é fundamentado em ao menos uma das
hipéteses previstas nos arts. 7° e 11 da LGPD, tais como: cumprimento de obrigacao legal ou
regulatoria; execugdo de contrato ou de procedimentos preliminares; legitimo interesse;
exercicio regular de direitos; protegcdo da vida; tutela da saude; e consentimento do titular,
quando aplicavel.

Quando o tratamento se basear no consentimento, este podera ser revogado a qualquer
momento pelo titular, sem prejuizo dos tratamentos realizados anteriormente ou amparados
em outra base legal.

8. Compartilhamento de Dados

A AJS podera compartilhar dados pessoais, quando necessario e de forma proporcional a
finalidade, com:

* Prestadores de servico e operadores que atuem em nome da empresa (ex.:
tecnologia, contabilidade, folha de pagamento);

» Parceiros comerciais, quando indispensavel a execugao de contratos;

* Autoridades publicas e 6rgaos reguladores, para cumprimento de obrigac¢des legais
ou ordens judiciais.

Os terceiros que tratam dados em nome da AJS estao sujeitos a obrigacbes contratuais de
confidencialidade e de protecdo de dados compativeis com esta Politica e com a LGPD.

9. Transferéncia Internacional de Dados

Caso haja transferéncia internacional de dados pessoais, a AJS observara os requisitos do
art. 33 da LGPD, assegurando que o pais ou organismo de destino proporcione grau de
protecdo adequado ou que sejam adotadas garantias e salvaguardas apropriadas.

10. Cookies e Tecnologias de Rastreamento

O site e os sistemas da AJS podem utilizar cookies e tecnologias semelhantes para garantir
o funcionamento adequado, melhorar a experiéncia do usuario e gerar estatisticas de uso. O
titular pode gerenciar as preferéncias de cookies nas configura¢gdes do navegador.
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11. Armazenamento, Retenc¢ao e Eliminacao

Os dados pessoais sdo armazenados em ambiente seguro e mantidos apenas pelo tempo
necessario ao cumprimento das finalidades para as quais foram coletados ou para atender a
obrigagodes legais e regulatorias. Encerrado o prazo de retengéo, os dados s&o eliminados de
forma segura ou anonimizados, salvo nas hipéteses de guarda autorizadas pela LGPD.

12. Segurancga da Informacao

A AJS adota medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destrui¢cao, perda, alteragao,
comunicacgao ou difusdo, conforme o art. 46 da LGPD. Tais medidas incluem, entre outras,
controle de acesso, gestao de senhas, segregacgao de funcgdes, backups e conscientizagéo
dos colaboradores.

13. Direitos dos Titulares

Nos termos do art. 18 da LGPD, o titular pode, a qualquer momento e mediante requisigao,
exercer os seguintes direitos:

» Confirmacao da existéncia de tratamento;
¢« Acesso aos dados;
» Correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

* Anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou
tratados em desconformidade com a lei;

» Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigco ou produto;

* Eliminagdo dos dados tratados com consentimento, ressalvadas as hipoteses de
guarda legal;

* Informacao sobre as entidades com as quais os dados foram compartilhados;

* Informagdo sobre a possibilidade de nao fornecer consentimento e suas
consequéncias;

* Revogacao do consentimento.

14. Como Exercer os Direitos e Contato do Encarregado RH

Para exercer seus direitos ou esclarecer duvidas sobre o tratamento de dados, o titular pode
entrar em contato com o Encarregado pelo Tratamento de Dados (DPO) da AJS pelos
seguintes meios:

* Encarregado (DPO): [Nome do encarregado]
* E-mail: [e-mail de contato]
» Telefone/Endereco: [inserir]

[A indicagéo do encarregado e de um canal de atendimento ao titular é exigéncia da LGPD.
Preencha com os dados reais.]

As requisicoes serao respondidas em prazo razoavel e em conformidade com a legislagao
aplicavel.
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15. Governanga Interna e Responsabilidades

Todos os colaboradores e terceiros que tratam dados pessoais em nome da AJS devem
observar esta Politica, tratar os dados apenas para finalidades autorizadas, manter sua
confidencialidade e comunicar imediatamente ao Encarregado qualquer suspeita de incidente
ou de tratamento irregular.

A AJS promovera acbes de treinamento e conscientizagdo sobre protecdo de dados e
mantera registros das operagdes de tratamento, conforme aplicavel.

16. Incidentes de Seguranca

Em caso de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares,
a AJS adotara as medidas cabiveis de contencéo e, quando exigido, comunicara a Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) e os titulares afetados, em prazo razoavel, nos
termos do art. 48 da LGPD.

17. Alteracoes desta Politica

Esta Politica podera ser atualizada a qualquer momento para refletir alteragdes legais,
regulatérias ou nas praticas de tratamento de dados da AJS. A versao vigente estara sempre
disponivel pelos canais oficiais da empresa.

18. Vigéncia, Revisao e Aprovagao

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacao e devera ser revisada periodicamente,
no minimo a cada [12/24] meses, ou sempre que houver alteragbes que assim exijam.

organizacionais que assim exijam.

19. Elaboragao e Aprovacao Inicial

Elaborado Por Aprovador Por Data de Vigéncia

Nome: William Vieira Nome: Anderson de Jesus A partir de 01/08/2026
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